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Admission des enfants du personnel des Nations Unies dans les Ecoles européennes de Bruxelles
Conseil supérieur des Ecoles européennes 
Réunion des 6, 7 et 8 décembre 2011 à Bruxelles 

I. Introduction
En avril 2009 des contacts ont été initiés entre la Sous-secrétaire des Nations Unies à la gestion et le Vice-président Kallas au sujet de la possibilité de permettre aux enfants des fonctionnaires des Nations Unies en poste à Bruxelles d’être admis dans les Ecoles européennes de Bruxelles. 
Faisant suite à une correspondance du Directeur de la Direction générale des Ressources humaines de la Commission européenne du 10 juin 2011
, le Secrétaire général des Ecoles européennes a rencontré le Directeur du Bureau de Bruxelles des Nations Unies et du PNUD, qui a réitéré la demande.  
II. Présentation de la demande
Au sein du bureau des Nations Unies et du PNUD à Bruxelles, 52 membres du personnel
 ont manifesté leur intérêt quant à la possibilité de scolariser leurs enfants dans une Ecole européenne. 
Ainsi, 60 enfants en âge d’être scolarisés dans une Ecole européenne (8 en maternelle, 21 au primaire et 31 au secondaire) seraient des élèves potentiels. A ce nombre, 4 futurs élèves pourraient être ajoutés. 
Parmi ces enfants, différentes nationalités sont représentées et les demandes d’inscription pourraient être introduites en section anglophone, francophone, néerlandophone, germanophone, grecque, italienne, portugaise et espagnole. 
Compte tenu des modalités d’octroi d’allocations scolaires au sein de cette organisation, la demande
 est sollicitée dans le même cadre que celui fixé par le Conseil supérieur pour l’admission d’enfants de fonctionnaires de l’OTAN (agents civils internationaux). 
Pour rappel, en avril 1987 le Conseil supérieur a décidé que :

« les enfants de fonctionnaires de l’OTAN seront prioritaires aux fins de l’admission aux Ecoles européennes, tout en n’étant pas considérés comme des élèves « de droit ». Ce statut prioritaire entraîne le paiement d’un minerval spécifique. »

Actuellement, ce minerval spécifique représente pour chaque cycle le double du minerval des élèves de catégorie III.

Pour l’année scolaire 2011-2012, les frais de minerval scolaire pour les enfants des agents civils internationaux de l’OTAN sont les suivants : 

- maternelle :    5.405, 52 €

- primaire     :    7.432, 68 €

- secondaire : 10.135, 48 € 
Pour les familles ayant plusieurs enfants à l’école, ces taux sont ramenés à la moitié pour le deuxième enfant et au minimum de 2.702, 76 €, soit la moitié du minerval du cycle maternel  pour les enfants suivants.

Il convient de signaler que le coût moyen annuel d’un élève dans les Ecoles européennes de Bruxelles s’élève à 10.755 €, montant très proche des frais de minerval scolaire au cycle secondaire pour les enfants des agents civils internationaux de l’OTAN. 

III. Avis du Comité budgétaire
Lors de sa réunion des 26 et 27 octobre 2011, le Comité budgétaire recommande au Conseil supérieur d’approuver la demande d’admission à compter de septembre 2012 sous les conditions suivantes : 

- pas de dédoublement de classe afin d’éviter que les problèmes d’infrastructures ne s’aggravent,
- le minerval qui sera demandé doit couvrir les coûts réels.

Par souci d’équité et de cohérence, le Comité recommande au Conseil supérieur de revoir le minerval payé par le personnel civil de l’OTAN et demande au Secrétaire général de faire au Conseil supérieur une proposition dans ce sens.

IV. Proposition
Le Conseil supérieur est invité à décider s’il accepte la demande de l’ONU que les enfants des personnels de son bureau à Bruxelles ayant le statut de fonctionnaires internationaux soient admis à compter de la rentrée de septembre 2012 dans les Ecoles européennes de Bruxelles dans les mêmes conditions que les enfants des fonctionnaires (agents civils internationaux) de l’OTAN (décision du Conseil supérieur de 1987).

Par ailleurs, compte tenu de l’avis du Comité budgétaire et des conséquences sur l’organisation des inscriptions, il est demandé au Conseil supérieur s’il souhaite que les frais de scolarité pour les enfants de fonctionnaires des organisations internationales, qui ne signent pas d’accord avec les Ecoles européennes, soient réexaminés pour la rentrée de septembre 2013 par le Groupe de travail « Minerval ».
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United Nations Development Programme
M. Antonio Vigilante, Directeur
UN/UNDP Brussels Office
Rue Montoyer 14
1000 Brussels
Email brussels.office@undp.org
Objet: Accueil des enfants des fonctionnaires des Nations Unies dans les écoles européennes de
Bruxelles

Monsieur Vigilante,

Je fais suite au courrier que vous a adressé mon collégue, Bernhard Jansen, Directeur au sein de la DG
Ressources Humaines et Sécurité, concernant la possibilité d'inscrire des enfants de fonctionnaires des
Nations Unies dans les écoles européennes de Bruxelles (voir copie en annexe).

Comme indiqué dans ce courrier, la perspective de l'ouverture de I'école de Laeken a la rentrée scolaire de
septembre 2012 va permettre de reconsidérer la politique d'admission restrictive actuellement en vigueur.

Je vous rappelle que la possibilité de scolariser les enfants du personnel des Nations Unies pourrait étre
envisagée sous la forme d'un accord spécifique a signer entre les Nations Unies et les Ecoles européennes de
Bruxelles, qui permettrait aux enfants de son personnel d'étre considérés comme des éléves de "catégorie 11",
ce qui leur conférerait une priorité d'admission, moyennant le paiement d'un minerval par les Nations Unies.

Nous vous invitons donc, si vous souhaitez assurer aux enfants de votre personnel une place dans les écoles
européennes de Bruxelles, de prendre contact avec le Secrétaire Général des écoles européennes, Madame
Renée  Christmann  (Rue Joseph I, 30, 1049 Bruxelles, Tél: 02/29537.47, email:

renee.christmann@eursc.org) afin d'envisager cette démarche.

Sachez que les services de la Commission européenne soutiendront une telle démarche afin que les enfants
du personnel des Nations Unies puissent étre scolarisés dans les Ecoles européennes de Bruxelles, dans la
mesure oil la mise a disposition de Laeken en septembre 2012 aménera une solution a la surpopulation
actuelle des écoles.

Je vous prie de croire, Monsieur Vigilante, & l'assurance de ma parfaite considération.

oA we—

Marcp-Umberto MORICCA

Ce: M. B. Jansen, Directeur, DG HR D, Affaires juridiques, communication et relations avec les parties
prenantes
Mme M. Panou, DG HR D/4, Assistant Policy Officer - UN and AU
Mme C. Bardoux, Chef d'Unité, DG HR C/2 Ecoles européennes
Mme R. Christmann, Secrétaire générale des Ecoles européennes

Commission européenne, B-1049 Bruxelles - Belgique. Téléphone: (32-2) 299 11 11.




[image: image2.png]B Ref. Ares(2011)629305 - 10/06/2011

e COMMISSION EUROPEENNE
* DIRECTION GENERALE
# * RESSOURCES HUMAINES ET SECURITE
e a Direction D - Affaires juridiques, communication et relations avec les parties prenantes
Ll L
e Directeur

Bruxelles, le

hr.ddg.d 4(2010)120431
Dossier POL 10.05.25/11
Suivi par M. Panou

Mr Antonio VIGILANTE
UN / UNDP Office Director
Rue Montoyer 14

1040 Brussels

Concerne : Accueil des enfants des fonctionnaires des Nations Unies dans les écoles
européennes de Bruxelles

Lors de sa réunion avec la Sous-secrétaire des Nations-Unies a la gestion, Angela Kane,
en avril 2009, le Vice-président Kallas s'était engagé a étudier la possibilité de permettre
aux enfants des fonctionnaires des Nations Unies d'étre admis dans les Ecoles
européennes. Il avait néanmoins souligné que la politique d'admission dépendait
uniquement du Conseil Supérieur des Ecoles européennes (CSEE) au sein duquel la
Commission représente les Institutions communautaires.

Au regard des éléments d'information que nous avons regus de la part des Nations Unies,
de l'analyse approfondie qui a été réalisée et de la politique d'inscription arrétée par le
CSEE, je suis au regret de vous informer qu'en raison de la surpopulation actuelle dans
les Ecoles européennes il n'est actuellement plus possible d'inscrire dans les écoles
européennes de Bruxelles de nouveaux ¢léves qui ne sont pas enfants du personnel des
Institutions communautaires et ceci jusqu'a l'ouverture de I'école européenne de Laeken
prévue pour septembre 2012 (selon les autorités locales compétentes et au vu de 1'état
actuel de I'avancement des travaux).

Suite a l'ouverture de I'école de Laeken, la Commission pourrait soutenir le principe du
retour 4 une politique d'inscription moins restrictive qu'actuellement concernant
I'admission des éléves de catégorie IIl ou la signature de nouveaux contrats de catégorie
II. Ceci ouvrirait donc de nouvelles possibilités pour scolariser les enfants du personnel
des Nations Unies sous la forme :

- Soit d'un accord spécifique entre les Nations Unies et les Ecoles européennes de
Bruxelles permettant aux enfants de son personnel d'étre considérés comme des
éleves de "catégorie II', ce qui permettrait de conférer aux enfants de ces
fonctionnaires une priorité d'admission, moyennant le paiement d'un minerval par les
Nations Unies;

- Soit, en I'absence d'un tel accord, de les admettre dans les Ecoles européennes dans la
mesure des places disponibles et selon un ordre de priorité préétabli (éleves de

U:\0-2009\ERE 10.05 REL.NAT PUB ADM\ERE 10.05.25 INTERN ORGANISATIONS\POL10.05.25_11 UN\old
seminars\séminaire 21.04.09\follow up\ecoles européennes\BJ to Vigilante EE v2 CB.doc

Commission européenne, B-1049 Bruxelles - Belgique. Téléphone: (32-2) 299 11 11

Contact Marie Panou Bureau : SC11 2/35 ligne directe (32-2) 298 76 98




[image: image3.png]"catégorie III"). Dans ce cas, les enfants seraient soumis & la contribution scolaire
ordinaire fixée par le CSEE.

Cependant, afin de trouver une solution provisoire dans I'attente de I'ouverture de 1'Ecole
européenne de Laeken, la Commission souligne la possibilité pour les Nations Unies de
faire une demande d'accord de "catégorie II" avec I'Ecole européenne de Mol pour les
enfants de son personnel afin qu'ils y disposent d'un droit d'admission, sachant qu'il y a
un internat proche de cette école.

Henclareld oo,

Bernhard JANSEN

Copie : M-U. Moricca, Directeur, DG HR
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� Annexe I





� Seul le personnel bénéficiant du statut de « fonctionnaire international » est concerné. 





� En annexe II figure la lettre officielle de demande du Sous-secrétaire des Nations Unies à la gestion. 
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